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cavoir faire et savoir étre ensemble





Le Réseau Oudinot : créateur de liens, accélérateur de connaissances.
Le Réseau Oudinot réunit des hommes et des femmes du monde de l’Entreprise qui pratiquent le « networking » et le partage de connaissances. Près de 350 cadres expérimentés, aux profils multidisciplinaires, animent ce réseau unique de professionnels dont l’objectif est de dynamiser les carrières et d’enrichir les savoir-être.
La force d’un groupe basée sur des valeurs communes
Le Réseau Oudinot permet de développer ses savoir-faire et d’élargir son champ relationnel. Organisation associative créée en 2004, le Réseau Oudinot offre un espace de libre circulation de l’information dans lequel toutes les questions professionnelles peuvent être abordées. Ses membres sont engagés dans une démarche active visant à dynamiser leur carrière. Les actions et les échanges sont guidés par des valeurs fondatrices que sont la bienveillance, le respect d’autrui et l’entraide. Une éthique commune qui fait la valeur ajoutée du Réseau Oudinot. 

Des managers fortement impliqués

Le Réseau Oudinot est constitué de cadres supérieurs et dirigeants issus de toutes les fonctions de l’entreprise et de tous les secteurs d’activités, intégrés après un processus sélectif. Reconnus pour leurs parcours nationaux et internationaux, les membres mutualisent leur expertise et actualisent leurs compétences afin de mieux appréhender l’évolution des marchés, d’anticiper leur mutation et d’aider les autres à relever des challenges professionnels. 

Un réseau structuré pour faciliter les flux d’informations

Grâce à la somme des énergies individuelles, le Réseau Oudinot est en perpétuel mouvement. La gouvernance est assurée par ses membres.
Force de propositions, des commissions internes et des groupes de travail thématiques identifient les opportunités et les défis professionnels : métiers de la santé, informatique, management de transition, développement durable, grande distribution, finance... 

Deux à trois fois par mois, des personnalités extérieures, référentes dans leur domaine, interviennent pour ouvrir de nouveaux champs de connaissances. 

Une interaction forte avec des partenaires 
Le Réseau Oudinot entretient des relations étroites avec des chambres de commerce étrangères, des entreprises et des cabinets de recrutement.

En plus d’avoir un accès privilégié aux membres du Réseau Oudinot via la plateforme extranet, les partenaires sont conviés plusieurs fois par an à de grands événements (conférences, diners-débats…).

Un stimulateur de carrières
Qu’ils soient en poste ou en transition, les membres du Réseau Oudinot bénéficient d’actions et d’outils au service de leur projet professionnel : Speed Networking, ateliers, contacts avec les chasseurs de tête, diffusion d’offres de postes à haute valeur ajoutée... En s’apportant mutuellement soutiens et conseils, les membres du Réseau Oudinot stimulent leur progression professionnelle. 
Le Réseau Oudinot en Bref : 
20 commissions et groupes de travail     

30 conférences thématiques par an  
 4 grands événements par an (développement durable, business de la toile…) 
170 occasions de rencontres par an
6 newsletters par an  adressées à  4 000 contacts

Typologie des membres : 
60% en poste et  40% en transition, 
19 nationalités,

Répartition hommes/femmes : 65% / 35%
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